جدول صلاحيت هاي رشـته معماری داخلی و تزئینات                                     از گــروه  7   ( راه و ساختمان و نقشه برداری  )
	رديف


	كد صلاحيت
	عنوان صلاحيت
	شرح صلاحيت
	پيــش نياز
	سوابق تجربي مورد نياز
	سوابق مورد نياز(جايگزين سوابق)

	
	
	
	
	
	
	دوره آموزشي
	دوره كارورزي
	آزمـون

	1
	1-1 
	تعیین و تشریح وضعیت (تأمین دلیل) تزئینات و معماری داخلی ساختمان
	-
	طبق مقررات مندرج در آگهی
	-
	-
	-
	-

	2
	2-1
	تطبیق وضعیت با (نقشه، قرارداد، ضوابط، مقررات، قدمت، نوع) مربوط به تزئینات و معماری داخلی ساختمان
	-
	طبق مقررات مندرج در آگهی
	-
	-
	-
	-

	3
	3-1
	تعیین علت بروز و میزان خسارت وارده به تزئینات و معماری داخلی  ساختمان
	-
	طبق مقررات مندرج در آگهی
	-
	-
	-
	-

	4
	4-1
	تهیه و رسیدگی صورت کارکرد و حسن انجام کار تزئینات و معماری داخلی  ساختمان
	-
	داشتن صلاحیت ردیفهای 1و2و3
	2سال سابقه کار تجربی و مفید
	50 ساعت
	3 ماه 
	آزمون

	5
	5-1
	رسیدگی و ارزیابی تزئینات و معماری داخلی  ساختمانهای ویژه
	-
	داشتن صلاحیت ردیف4
	2سال سابقه کار تجربی و مفید
	50 ساعت
	3 ماه 
	آزمون


صفحه1 از 2
غلامعلي شهرکي 
رئيس شوراي عالي کارشناسان رسمي دادگستري 

جدول صلاحيت هاي رشـته معماری داخلی و تزئینات                                     از گــروه  7   ( راه و ساختمان و نقشه برداری  )
	رديف


	كد صلاحيت
	عنوان صلاحيت
	شرح صلاحيت
	پيــش نياز
	سوابق تجربي مورد نياز
	سوابق مورد نياز(جايگزين سوابق)

	
	
	
	
	
	
	دوره آموزشي
	دوره كارورزي
	آزمـون

	6
	6-1
	تعیین مقادیر و برآورد هزینه اجرا و برآورد هزینه تعمیرات مربوط به قراردادهای تزئینات و معماری داخلی ساختمان
	-
	داشتن صلاحیت ردیفهای 5
	2 سال سابقه تجربی و مفید
	50 ساعت
	3 ماه
	آزمون

	7
	7-1
	رسیدگی به اختلاف فی مابین پیمانکاران و مشاوران و کارفرمایان در امور تخصصی مربوطه
	رسیدگی به اختلاف فی مابین پیمانکاران و مشاوران در امور تخصصی مربوط
	داشتن صلاحیت ردیفهای 1تا6
	10 سال سابقه کارشناسی
	طبق ضوابط و مقررات مقررات ضمیمه


صفحه 2 از 2
غلامعلي شهرکي 
رئيس شوراي عالي کارشناسان رسمي دادگستري  

